
Herramienta de renuevo de iglesia 
Análisis FOAR: Exploración de fortalezas, oportunidades, aspiraciones y resultados

Iglesia:
Fecha:
Número de participantes:

Instrucciones: Junto con los miembros y los líderes de la iglesia, incluyendo al pastor, deberán tener 
una sesión de renuevo y revitalización de alrededor de 120 minutos. En este tiempo se explorarán las 
fortalezas, las oportunidades, las aspiraciones y los resultados de distintas áreas de la iglesia. Para esto 
se requerirá un moderador que guíe la discusión y una persona que lleve el registro de lo expuesto por 
los participantes en cada una de estas áreas. Es recomendable que, mientras se discute el tema, todos 
los participantes puedan visualizar las aportaciones que se escriben como fortalezas, oportunidades, 
aspiraciones y resultados de la iglesia. Den un tiempo de quince minutos para el análisis de cada una 
de estas áreas. Comiencen la reunión con un tiempo de oración y pidan la dirección al Señor.

Algunas preguntas que pueden ayudar a facilitar la discusión son:

FORTALEZAS 
¿Qué es lo que nuestra iglesia está haciendo bien?
¿Cuáles son los recursos importantes que tiene nuestra iglesia?
¿En qué áreas estamos creciendo y somos fuertes? 

OPORTUNIDADES 
¿En qué áreas la iglesia puede tener un mayor impacto?
¿Qué oportunidades vemos dentro y fuera de la iglesia donde sus ministerios pueden hacer una 
diferencia? Imagina, de forma creativa, las oportunidades que no se ven a simple vista.
¿Qué alianzas o acuerdos podemos desarrollar para ayudar a cumplir nuestra misión? 

ASPIRACIONES
¿Hacia dónde Dios nos está llamando como iglesia?
¿Qué áreas de la iglesia deseamos que cambien? ¿En qué sentido?
¿Cuáles son los principios esenciales de esta iglesia que aún no estamos viviendo? ¿Qué nos gustaría 
alcanzar? ¿Cómo imaginamos el futuro cercano de nuestra iglesia en algunas áreas en particular?

RESULTADOS
Aquí podemos usar números y fechas en el futuro que nos ayuden a imaginar los resultados deseados. 
¿Qué resultados medibles podemos trazar? ¿En cuáles áreas?
¿Cómo sabemos que estamos alcanzando nuestros objetivos?
¿Qué resultados deseamos ver en los distintos ministerios? 
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FORTALEZAS OPORTUNIDADES

ASPIRACIONES RESULTADOS

Exploración
 

¿Cuáles son los tres puntos más significativos de este aprendizaje?

1.	 ___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

2.	 ___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

3.	 _______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 


